


- идентификация стороны в рамках договора об оказании услуг;
- оформление документации, установленной законодательством;
- осуществление внутреннего контроля;
- обработка статистических данных;
- связь  с  получателями  услуг  в  случае  необходимости,  в  том  числе  для

уведомления и предоставления информации, связанной с оказанием услуг.
3.3. Учреждение  собирает,  обрабатывает  и  хранит  персональные  данные

работников, необходимые для исполнения трудового договора и осуществления прав
и обязанностей в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Доступ к обрабатываемым персональным данным
4.1. Доступ  к  обрабатываемым  персональным  данным  имеют  лица,

уполномоченные приказом директора Учреждения, лица, чьи персональные данные
полежат обработке.

4.2. Доступ  работников  к  обрабатываемым  персональным  данным
осуществляется  в  соответствии  с  должностными  инструкциями,  полномочиями,
определяемыми приказом директора Учреждения. 

4.3. Доступ  к  обрабатываемым персональным данным внешних организаций
осуществляется  по  запросу,  согласованному  с  директором  Учреждения,  с
письменного согласия лиц, чьи персональные данные подлежат обработке.

4.4. Доступ  к  обрабатываемым  персональным  данным  имеют  внешние
организации в случаях, определенных законодательством Российской Федерации.

5. Меры, применяемые для защиты обрабатываемых персональных 
данных

5.1. Учреждение  принимает  необходимые  и  достаточные  меры  для  защиты
обрабатываемых персональных данных от неправомерного или случайного доступа,
от уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения, а также
от иных неправомерных действий с ними со стороны третьих лиц.

6. Изменение Политики. Применимое законодательство
6.1. Учреждение имеет право вносить изменения в настоящую Политику. 
6.2. При  внесении  изменений  в  заголовке  Политики  указывается  дата

последнего обновления редакции. 
6.3. Новая редакция Политики вступает в силу с  момента ее размещения на

сайте Учреждения, если иное не предусмотрено новой редакцией Политики.

7. Обратная связь
7.1. Адрес электронной почты: ddom@vologda.ru
7.2. Почтовый адрес:  162390,  Вологодская  область,  г.   Великий  Устюг, ул.

П.Покровского, д.23.
7.3. Контактный телефон: 8(81738) 2-33-24.



Лист ознакомления
с Политикой в отношении обработки персональных данных

от 06.09.2017 №93

№
п/п

ФИО Дата Подпись




