


- конференциях, стажировках и др. 28 

Средний возраст сотрудников  44 

3. Контингент воспитанников 

Общее количество воспитанников (по состоянию на 

31.12.2020),  из них 

37 

- в возрасте до 7 лет 3 

- в возрасте от 8 до 12 лет 10 

- в возрасте от 13 до 15 лет 12 

- в возрасте от 16 до 18 лет 11 

- старше 18 лет 1 

Количество детей с ОВЗ 13 

Количество детей-инвалидов 1 

Количество детей-сирот 2 

Количество детей, оставшихся без попечения 

родителей 

33  

Количество детей, находящихся в ТЖС 2 

Количество детей, переданных в замещающую 

семью  

15 

Количество детей, возвращенных в кровную семью 16 

Количество возвратов в организацию из кровных и 

замещающих семей 

4 

Количество самовольных уходов/ Количество детей 

совершивших самовольные уходы 

6/6 

Количество детей, совершивших правонарушения 

 

11 

4. Сроки пребывания детей в организации 

Средний период пребывания детей в организации в 

отчетном году 
(по состоянию на 31.12.2020, без учета временно поступивших 

детей, находящихся в ТЖС) 

1 год 9 месяцев 

Срок пребывания до 6 месяцев 4 

От 6 месяцев до 1 года 5 

От 1 года до 2 лет 14 

Свыше 2 лет 12 

Причины нахождения детей в организации свыше 1 

года 

 

Вторичное сиротство в подростковом и 

юношеском возрасте, наличие у 

воспитанников диагноза ОВЗ. 

5. Направления деятельности организации 

Реализуемые 

проекты 
(наименование проекта, 

цель, сроки реализации, 

результат)  

Проект «Вот тебе моя рука» программы «Дорога к дому» 

БФ «Дорога к дому» 

Цель проекта - сократить риски возвратов детей из сельских приемных 

семей через расширение спектра дополнительных образовательных, 

социальных, психологических, юридических услуг для детей и родителей.  

Основные направления работы по проекту: 

1. Организация для детей из приемных семей отдаленных сельских 

поселений четырех тематических (культурно-просветительских) смен 

«Полезные каникулы» в период школьных каникул: новогодние каникулы; 

спортивные каникулы; экологические каникулы; профориентационные 

каникулы. 

2. Работа выездных консультационных пунктов «Помощь рядом» 

(организация и проведение психологического, юридического, социально-

педагогического консультирования детей и их родителей из приемных 

семей). 

3. Проведение встреч с приемными родителями и опекунами, 

работа волонтерских отрядов. 



Общий охват мероприятиями проекта составил 37 семей, что 

составляет 71% от общего количества приемных семей и семей опекунов, 

проживающих в сельских поселениях Великоустюгского муниципального 

района. Целевую группу составили 55 детей и 37 родителей. 

За отчетный период с семьями организовано 110 мероприятий по 

реализации проекта. 

Анализ полученных результатов 

- отсутствие возвратов детей у 100% семей – участников проекта; 

- у 35% семей выявлен эффективный позитивный опыт воспитания; 

- 26 семей приняли участие во встречах по обсуждению позитивного 

опыта детско-родительских отношений; 

- для 40 детей организованы 4 тематические (культурно-просветительские) 

каникулярные смены; 

- к проведению мероприятий привлечено 15 волонтеров; 

- у 100%  участников проекта повысился уровень психологической, 

педагогической, юридической компетентности приемных родителей и 

опекунов в вопросах социализации и развития детей. 

 

Общественно-полезный проект (программа) «Под зонтом» 

Цель проекта: создание условий для сохранения и восстановления 

семейного окружения детей через объединение усилий общественных 

организаций, государственной власти, учреждений социальной защиты 

населения, представителей культуры, туризма и бизнеса. 

Задачи работы: 

- организация двух тематических каникулярных смен круглосуточного 

пребывания детей с осуществлением психологической работы по 

гармонизации детско-родительских отношений; 

- обеспечение индивидуально-ориентированной практической бытовой, 

социальной, психологической, юридической помощью родителей в 

решении проблем семьи; 

- пропаганда ценностей семьи через организацию конкурса для семей, 

участников проекта, информационную поддержку в СМИ. 

Сроки реализации: июнь – декабрь 2020 года. 

Целевая аудитория: 50 семей, находящиеся в трудной жизненной 

ситуации и социально опасном положении. 

В результате реализации мероприятий проекта: 

- сняты с профилактического учета 24 семьи, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и социально-опасном положении (48% семей),  

- улучшена гармонизация детско-родительских отношений и повышение 

благоприятности психологического климата в 80% семьях, участниках 

проекта; 

- выпущено 100 экземпляров информационной брошюры о мероприятиях 

проекта с распространением в организациях города и района; 

- подготовлено 2 материала в муниципальных и районных газетах и 2 

сюжета в эфире телеканала  «Русский Север» о ходе реализации проекта; 

- охвачено волонтерским движением 30 подростков, юношей и девушек; 

- обеспечены индивидуально-ориентированной практической бытовой, 

социальной, психологической, юридической помощью родителей в 

решении проблем -  50 семей (100%); 

- организованы и проведены две тематические каникулярные смены для 20 

несовершеннолетних из семей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации и социально-опасном положении. 

 

Проект «Рука в руке» 

Проект реализован в 2020 году при финансировании 

Благотворительным фондом помощи детям и социально незащищенным 



слоям населения «Ключ». 

Цель проекта: сократить риски возвратов подростков из приемных семей 

через организацию движения наставничества. 

В ходе реализации проекта создано 10 пар «наставник» - «ребенок 

из замещающей семьи». Наставники подобраны детям из замещающих 

семей, проживающих в сельских поселениях Великоустюгского 

муниципального района. Организовано первичное анкетирование 

наставников и подопечных. Определены кураторы пар «наставник» - 

«ребенок из замещающей семьи».  Организовано общение наставников и 

подопечных, в том числе посредством онлайн-связи. Наставниками детей 

стали приемные родители Великого Устюга.  

В рамках проекта 5 сотрудников организации повысили свои 

профессиональные компетенции по теме: «Подготовка и сопровождение 

замещающих семей, профилактика вторичного сиротства, (профилактика 

отобраний (изъятий)/отказов детей из замещающих семей) путем 

организации наставничества для детей, воспитывающихся в таких 

семьях». 

 

Проект «От сердца к сердцу» 
Реализуется совместно с волонтёрским отрядом «Формула добра» 

МБОУ «СОШ №9» с мая по декабрь 2020 года. 

Цель проекта - оказание психологической поддержки 40 детям-

сиротам для дальнейшей их социализации в обществе. 

В ходе проекта волонтёры организуют поздравления детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, с днем рождения.   

Воспитанников центра поздравляют те обучающиеся школы, день 

рождения которых совпадает с датой рождения ребенка из центра. 

 Определена целевая группа проекта, разработаны сценарии 

поздравительных мероприятий, подобраны необходимые атрибуты. 

В ходе поздравлений записываются ролики, которые впоследствии 

будут объединены в видеофильм. 

Мероприятия проекта освещаются в социальной сети ВКонтакте в 

группе АНО «Редакция газеты «Советская мысль» (https://vk.com/sovmisl), 

в группе МБОУ «СОШ №9» (https://vk.com/news_9_school), в группе 

Великоустюгского центра помощи детям, оставшимся без попечения 

родителей (https://vk.com/ddom_vu). 

За период реализации проекта поздравления получили 25  

воспитанников. Проект стал лидером IX Всероссийской акции 

«Добровольцы – детям» в номинации «Дети – детям». 

Реализуемые 

реабилитационные, 

профилактические 

программы 
(наименование, цель, 

результат) 

В течение года реализовывались следующие реабилитационные и 

профилактические  программы: «Творческая мастерская», 

«Воспитательный ориентир» 

 

Программа «Творческая мастерская» 

Цель: подготовка воспитанников к самостоятельной трудовой жизни.   

Задачи: 

- Обеспечить занятость детей полезным, производительным трудом. 

- Воспитывать потребность в труде, трудолюбие и предприимчивость. 

- Развивать  творческие  способности в процессе включения в  трудовую  

деятельность. 

- Воспитывать коллективизм, самостоятельность, ответственность за 

порученное дело. 

- Побуждать к сознательному выбору профессии и самоопределению. 

- Выполнять работы для оформления помещений центра с учетом 

требований к качеству, дизайну, эстетике. 

Целевая группа: воспитанники в возрасте 7 до 18 лет. 

https://vk.com/sovmisl
https://vk.com/news_9_school
https://vk.com/ddom_vu


Занятия проходят на базе мастерских, где работают объединения 

декоративно-прикладного творчества: рукоделие, мягкая игрушка, 

швейное дело, художественное творчество, лоскутное шитье.  

Занятия проводятся в соответствии с возрастными особенностями детей и 

учетом их желания. 

Результат: результативное участие «Творческой мастерской» в 1 

международном, 1 всероссийском, 2 региональных, 3 районных 

выставках, конкурсах, участие 30 детей в Неделе творческого и 

профессионального мастерства, в выставке детского творчества «А я 

умею». Улучшилась успеваемость обучающихся по трудовому обучению, 

технологии в школе, профессиональных учебных заведениях. В 

учреждении прошел смотр-конкурс «Новогоднее превращение» (смотр-

конкурс групп, оформление окон, новогодний макет). Дети принимали 

активное участие в мастер-классах (онлайн) различной направленности. 

Эстетически к новогодним праздникам оформлены 5 групповых 

помещений, актовый зал, рекреации, столовая центра. 

90% детей включены в кружковую и трудовую деятельность в 

«Творческой мастерской» центра. 

 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

социально-правовой направленности  

 

Программа «Воспитательный ориентир» 

Цель: формирование умений и навыков, необходимых для благополучного 

жизненного становления воспитанников центра. 

Задачи:  

- Создать условия для нравственного, интеллектуального, эстетического, 

творческого развития детей, познания себя и других с помощью их 

активного вовлечения в разнообразную деятельность.  

- Обеспечить обучение навыкам и умениям домашне - бытового труда, 

самообслуживания, санитарно – гигиеническим посредством включения 

детей в общественно-полезный труд. 

- Совершенствовать навыки межличностного общения и социального 

взаимодействия в процессе совместной деятельности детей и взрослых 

(педагогов центра, социальных партнеров, волонтеров и пр.). 

Целевая группа: воспитанники в возрасте от 7 до 18 лет. 

      Программа состоит из 4 ступеней: «Мы себе построим дом», «Я сам, я 

сама», «Кем быть, каким быть?», «Моя профессия - самая лучшая!». 

Каждая ступень состоит из блоков, которые соответствуют возрастным 

особенностям воспитанников.  

Результат: приобретены умения и навыки в соответствии с целями и 

задачами каждой возрастной ступени, направленные на успешную 

социализацию детей в дальнейшей самостоятельной жизни. По программе 

обучается 25 несовершеннолетних центра. 

 

Программа «Давайте жить дружно» 

Цель: развитие у подростков навыков общения, осознавания и выражения 

чувств, понимания и принятия чувств окружающих людей, активизация 

механизмов самопознания и самовыражения. 

Задачи: 

1. Сформировать доброжелательное отношение детей друг к другу. 

2. Создать положительный эмоциональный фон, атмосферу доверия.  

3. Сформировать адекватную оценку себя и других. 

4. Активизировать процесс познания себя и окружающих. 

5. Отработать навыки общения и взаимодействия с людьми. 

Целевая группа: воспитанники в возрасте  от 10-14 лет. 



Программой предусмотрено 5 занятий по 40 минут каждое. 

Результат: Дети уверены в себе, умеют управлять своими чувствами, 

выбирать друзей и строить позитивные отношения со сверстниками, 

решать возникшие проблемы.  

 

Программа «Я учусь владеть собой» 

Цель: развитие эмоциональной регуляции поведения детей, формирование 

психических новообразований, необходимых для успешного обучения в 

начальной школе (произвольность, предупреждение и снижение 

тревожности, повышение уверенности в себе). 

Задачи: 

1. Обучить детей приемам саморегуляции. 

2. Научить способам анализа своего поведения и поведения других людей. 

3. Развивать навыки сотрудничества. 

4.Формировать навыки конструктивного выхода из проблемных ситуаций. 

Целевая группа: воспитанники в возрасте 7 – 10 лет. 

Программа включает в себя 27 занятий. Занятия проводятся группой 1 раз 

в неделю. 

Результат: дети владеют приемами саморегуляции, умеют анализировать 

свое поведение и поведение других людей, имеют представление о 

навыках сотрудничества, умеют конструктивно выходить из проблемных 

ситуаций. 

Программа «Частицы моего Я» 

Цель: развитие самоисследования и самосознания участников для 

предупреждения эмоциональных нарушений на основе внутренних 

поведенческих изменений. 

Задачи: 

1. Развить способности к дифференциации эмоциональных состояний и 

рефлексии эмоционального поведения. 

2. Повысить представление воспитанника о ценности самого себя и других 

людей; сформировать положительный образ «Я». 

3. Развить умение достигать поставленной цели. 

4. Обучить способам снятия напряжения. 

5. Развить навыки и умения, которые необходимы для уверенного 

поведения, преодоления затруднений в учебе и других видах 

деятельности. 

Целевая группа: воспитанники в возрасте 13 – 14 лет. 

Программой предусмотрено 14 занятий, по 45 минут каждое. 

Результат: развиты способности к дифференциации эмоциональных 

состояний и рефлексии эмоционального поведения, повышено 

представление воспитанника о ценности самого себя и других людей. 

 

Программа «Феникс» 

Цель: создание условий для формирования социально адаптивной 

личности несовершеннолетних правонарушителей, развитие у них 

навыков самоконтроля и контроля проявления агрессивных тенденций, 

планирования своей жизненной перспективы и преодоления стрессовых 

ситуаций.  

Задачи: 

 1. Создать безопасную социально-психологическую  среду для 

самораскрытия и самореализации подростков. 

2. Развивать  навыки понимания своего эмоционального состояния и 

адекватной оценки своих способностей и личностных качеств.  

3.Развивать навыки эффективного общения, в том числе умения адекватно 

выражать свои чувства и понимать выражение чувств других людей.  

4.Развивать навыки эффективного поведения в преодолении стрессовых 



ситуаций.  

5.Развивать толерантное отношение подростков друг к другу.  

6.Повышать уровень рефлексивности подростков и контроля негативных 

эмоциональных состояний.  

7.Обучить методам планирования своей жизненной перспективы.   

Целевая группа:  

Программой предусмотрено 9 занятий, 1 раз в неделю. 

Результат:  несовершеннолетние осознали последствия своих действий,  

приобрели самостоятельность в принятии решений, научились постановке 

жизненных целей и построению путей к их достижению. 

 

Программа «Перспектива» 

Цель:  формирование социального здоровья подростков «группы риска», 

направленного на развитие эмоционально-устойчивой деятельности, 

способной противостоять негативному влиянию социума.   

Задачи:  

1. Формировать у детей группы риска адекватной самооценки, 

потребности  

в саморазвитии. 

 2.  Формировать мотивации на сохранение своего здоровья и здоровья 

окружающих людей.  

3. Формировать мотивации учебной деятельности подростков «группы 

риска». 

4. Развивать и формировать здоровый образа жизни, формирование у 

детей «группы риска» потребности в здоровом образе жизни.   

Программа рассчитана для работы с учащимися «группы риска» 5-9 

классов. Занятия  проводится 1 раз в неделю длительностью 30-40 минут. 

Результат:  повышение учебной мотивации, снижение уровня 

агрессивности несовершеннолетних, принятие  ими социальных норм 

поведения, сформирована адекватная самооценка детей. 

Иные программы, 

реализуемые в 

организации  

Комплекс мер направленных на развитие региональной системы 

обеспечения безопасного детства в Вологодской области 

«На защите детства» 

Целевые группы комплекса мер:  

-  подростки в возрасте от 11 до 17 лет, проявляющие агрессию; 

- дети дошкольного и младшего школьного возраста; 

- волонтеры  

В учреждении реализована программа групповой и тренинговой работы 

для детей, проявляющих агрессию «Управление гневом». Целью данной 

программы является снижение уровня агрессивности несовершеннолетних 

путем обучения их навыкам адаптивного поведения. Дети в количестве 25 

человек в возрасте 11-17 лет 

В результате реализации программы: у 96 % участников занятий 

отмечается снижение уровня агрессивности, в частности по шкалам 

«обида», «негативизм», «вербальная агрессия», «чувство вины», мы 

наблюдаем отсутствие высоких показателей агрессии. По шкалам 

«косвенная агрессия», «раздражительность», «негативизм» отмечается 

преобладание низкого уровня агрессивности подростков, что 

свидетельствует о высокой результативности занятий. За время 

реализации программы несовершеннолетние обучились приемлемым 

способам выражения гнева, приобрели навык эффективного 

межличностного взаимодействия, стали анализировать свои поступки и 

проявлять эмпатию.  

Программа «Управление гневом» стала одним из блоков 

психологической программы «Гармония», целью которой является 

нормализация детско-родительских отношений. Данная программа стала 



дипломантом 2 степени областного конкурса проектов «Линия защиты» и 

опубликована в информационно-методическом сборнике, включающем 

лучшие конкурсные работы данного проекта. 

3. Специалистами учреждения разработаны и распространены наглядные 

информационные материалы. 

4. Участие в областном  добровольческом марафоне по формированию у 

детей младшего возраста основ безопасного поведения «Безопасное 

детство»: 

- сформирована  команда  волонтеров  в количестве 7 человек из числа 

членов ДОО «Ювента». 

- разработана видео-презентация «Безопасное детство», буклет «Дети без 

опасности». Видео-презентация, буклет и сказка «Пух и трёхглазое чудо» 

представлены на площадке региональных мероприятий делегации 

субъекта Российской Федерации XI Всероссийского форума «Вместе -  

ради детей! Ключевые программы партнерства». 

- проект по реализации программы «Гармония» опубликован в 

информационно-методических материалах для специалистов социальной 

сферы, работающих с семьей и детьми, разработан и опубликован буклет 

«Дети без опасности».  

Семейное 

устройство 

воспитанников 
(информация о 

проведенных 

мероприятиях, 

используемых формах 

работы и т.д.)  

В рамках данного направления учреждение ежеквартально проводит 

следующую работу: 

- мониторинг по устройству воспитанников в семьи граждан,  

- работу с родственниками детей на предмет временной передачи с 

обсуждением на педагогических планерках (по плану внутреннего 

контроля),  

С целью информирования населения о формах семейного устройства 

администрация центра приняла активное участие в районных 

мероприятиях: 

 - в заседаниях общественной организации «Великоустюгский районный 

Совет женщин» (ежеквартально),  

- в заседаниях межведомственной комиссии по защите прав и интересов 

несовершеннолетних граждан (ежемесячно),  

За период проведения акции в 2020 году в семьи граждан временно 

передано 38 воспитанников организации, что составляет 83% от общего 

количества детей.  

Дети проживали в 31 семье: в 8 семьях кровных родственников, 2 

семьях сотрудников центра, 21 семье граждан.  

Географический охват акции «На каникулы в семью»: 2 региона, 2 

города и 5 муниципальных районов Вологодской области. 

Дети пробыли в семье разное количество времени: от 2 дней до 3 

месяцев. 

Коллективом центра в период акции в 2020 году была развернута 

широкая информационная компания о ее старте и ходе проведения. 

Информирование населения осуществлялось через: 

- 4 сюжета на телеканале «Русский Север» (https://vk.com/news35vu) 

- 4 сюжета в группе в социальной Интернет-сети ВКонтакте «СМ» 

(https://vk.com/sovmisl) 
- публикации статьи в районной газете «Советская мысль» 

- размещение листовки на официальном сайте организации. 

Впервые в 2020 году была применена новая форма 

информационной поддержки реализации акции – размещение материалов 

о ее ходе в группе социальной Интернет-сети ВКонтакте 

«Великоустюгский центр помощи детям» (https://vk.com/ddom_vu). В 

группе состоит 523 участника и новостные сообщения распространяются 

большому количеству граждан. Интерес населения выражался в наличии 

множества положительных и поддерживающих комментариев о 

https://vk.com/news35vu
https://vk.com/sovmisl
https://vk.com/ddom_vu


мероприятиях акции «На каникулы в семью». Регулярно публиковавшиеся 

истории из жизни семей, принявших детей на временное пребывание, 

способствовали увеличению количества семей – участников акции.  

Отличием лета 2020 года стало соблюдение ограничительных 

мероприятий в связи с профилактикой распространения коронавирусной 

инфекции. Семьи строго соблюдали режим самоизоляции все 

необходимое время. Дети со взрослыми  помощниками занимались дома 

ручным трудом, развивали навыки ведения домашнего хозяйства, 

участвовали в онлайн-мероприятиях. 

Новой формой поддержки участников акции стала организация 

праздничных выходов в семьи. По инициативе Попечительского совета 

организации был организован Поздравительный десант ко Дню семьи, 

любви и верности. Члены Попечительского совета совместно с 

представителями администрации центра посетили 5 семей города Великий 

Устюг и вручили им цветы и подарки. О каждой встрече сняты 

видеосюжеты и размещены в СМИ и сети Интернет. 

Администрация и педагоги центра поддерживали регулярную 

онлайн-связь с детьми и взрослыми через телефонные переговоры, 

переписку по электронной почте, общение в социальных Интернет-сетях. 

В ходе акции «На каникулы в семью» 7 воспитанников после 

временной передачи в семью переданы на различные формы семейного 

устройства: 2 детей вернулись в кровную семью, 5 переданы под опеку 

Деятельность школы 

подготовки 

кандидатов в 

замещающие 

родители 
(статистические 

показатели, формы 

работы, перспективы)  

     В 2020 году подготовку в Школе прошли 32 кандидата, из них 4 (13%) 

семей приняли на воспитание 5 детей.  

    Для участников Школы кандидатов в опекуны и приемные родители 

проведены психологические тренинговые занятия, диагностики, лекции, 

стажировочные практические занятия при участии воспитанников центра, 

консультации психолога, юриста, медицинские беседы.  

     Основной формой работы были выбраны практические занятия в очно-

заочной форме обучения кандидатов в опекуны и приемные родители 

отдаленных сельских поселений Великоустюгского района. Введено и 

активно используется компьютерное диагностическое тестирование 

обучающихся кандидатов.   

Деятельность  по 

постинтернатному 

сопровождению 

выпускников 
(статистические 

показатели, формы и 

направления работы, 

перспективы)   

В 2020 году в учреждении дважды проведен мониторинг 

жизнеустройства выпускников центра 2016-2020 годов.33 выпускника 

центра находятся на сопровождении и кураторстве. 

Администрация учреждения активно участвовала в работе областного 

Координационного совета по кураторству выпускников всех форм 

попечения. 

Ведется база выпускников всех форм попечения, проживающих на 

территории Великоустюгского муниципального района. 

     В 2020 году продолжена работа клуба «Успешная мама» для 14 

выпускниц их детей в игровой комнате.  

Работа Совета выпускников учреждения организована в онлайн-

формате. Реализован полностью план работы Совета на 2020 год.  

      В 2020 году 23 студента являются стипендиатами Благотворительного 

фонда «ЛУКОЙЛ», 6 выпускников при выпуске получили предметы 

первой необходимости. 

В отчетном году в отделение обратилось 75 выпускников.  32 

выпускникам оказана юридическая консультация по различным вопросам, 

18 выпускникам оказаны психолого-педагогические, социальные 

консультации и помощь, 25 выпускникам оказана юридическая помощь. 

Деятельность по 

развитию 

наставничества в 

отношении 

В учреждении реализуются 3 проекта по развитию движения 

наставничества: 

1. Проект «Наставник - старший друг».  

Наставники - представители власти, предприниматели, 



воспитанников руководители предприятий, общественные деятели, простые граждане. 

Задача наставничества прежде всего в том, чтоб наставник смог 

стать для ребенка человеком, к советам и идеям которого хочется 

прислушаться, которому можно довериться, который поможет и научит 

интересному делу. Пары формируются благодаря общим интересам, 

увлечениям, взаимной расположенности и симпатии. 

На настоящий момент создано 10 пар «наставник» - «подопечный».  

2. Проект «Лучший шеф - наставник». 

Наставники - сотрудники ОМВД. 

Задача проекта - профилактика правонарушений и самовольных 

уходов воспитанников, состоящих на профилактическом учете. 

Основные мероприятия проекта: совместные коллективные 

соревнования, встречи, праздники; конкурсы «Лучший ШЕФ-

НАСТАВНИК 2019», онлайн-конкурс «Лучший ШЕФ-НАСТАВНИК - 

2020. Юбилей Великой Победы». 

Создано 11 пар «наставник» - «подопечный». 

3. Проект «Выпускник - выпускнику», стартовал в 2020 году. 

Наставники - выпускники центра разных лет. 

Задача наставничества - оказать помощь и поддержку в различных 

сферах жизнедеятельности и социального становления. Наставничество 

выпускников над первокурсниками позволяет легче адаптироваться к 

новым жизненным условиям в другом городе, новом коллективе. 

Выпускники центра, состоявшиеся в семье, профессии, 

общественной жизни встречаются, общаются онлайн, участвуют в 

мероприятиях, где оказывают практическую помощь советом, 

информацией, анализом ситуации, эмоциональной поддержкой старшим 

воспитанникам центра. 

Создана 1 пара «наставник» – «подопечный» (г. Вологда). 

Опыт наставничества транслировался в федеральных журналах: 

- профессиональный научно-практический и методический журнал 

«Работник социальной службы» «Наставничество взрослых над детьми 

как новая технология психолого-педагогического сопровождения в 

организации социального обслуживания (на примере  центра помощи 

детям, оставшимся без попечения родителей) 0№ 11 за 2019 год; 

- информационно-методическое издание «Беспризорник», 

«Наставничество в профилактической работе (из опыта работы центра 

помощи детям, оставшимся без попечения родителей, по организации 

движения наставничества как формы индивидуальной профилактической 

и воспитательной работе)»№4 за 2020 год. 

В июле 2020 года центр помощи детям организовал региональный 

вебинар по представлению опыта развития движения наставничества в 

учреждении. 

Были представлены особенности процесса создания пар 

«наставник» - «подопечный», формы взаимодействия, роли педагогов и 

специалистов учреждения в сопровождении создавшихся пар, результаты 

работы, отмечено снижение правонарушений и самовольных уходов 

воспитанников. 

Перспективы развития наставничества: 

- развитие реализующихся проектов с расширением количества 

созданных пар и охват в 2021 году 80% воспитанников; 

           - внедрение нового проекта «Наставник в профессии» для 

старшеклассников из приемных семей и семей опекунов при финансовой 

поддержке Благотворительного фонда «Дорога к дому» компании 

«Северсталь» г. Череповец 

Деятельность по 

организации 

На базе учреждения за отчётный период организована работа по 

досуговой занятости воспитанников. Для детей в ежедневном режиме 



досуговой занятости 

воспитанников 

работает спортивный зал, актовый зал, спортивная площадка на 

территории, кабинеты «Творческой мастерской», имеются лыжи и коньки, 

спортивный инвентарь. 

В центре действует 6 творческих объединений, по развитию у 

воспитанников индивидуальных художественно - этических, духовно - 

нравственных качеств, декоративно – прикладных умений: «Бумажные 

фантазии», «Конструирование», «Швейное дело», «Танцевальный», 

«Вокальный», «Самооборона. Единоборство» 

 В течение года 75 % воспитанников отделения посещали центры 

дополнительного образования г. Великий Устюг: МБОУ ДО «ЦДО», 

ВРСОО «Федерация СБЕ (ММА) «Самбо», «Moroz-Girlz», ВПК «Вымпел-

Устюг», МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа г. Великий 

Устюг», БУ СО ВО «Комплексный центр социального обслуживания 

населения Великоустюгского района» клуб «Преодоление», БУ ВО 

«Великоустюгский центр ППМСП». 

Согласно плана работы стационарного отделения на 2020 год в 

центре прошло 12 коллективно-творческих мероприятий: 

«Рождественские встречи с выпускниками» (январь), праздничные 

программы к Новому году, «Солдатский турнир»  к 23 февраля, «8 Марта 

– женский праздник», «Первоапрельский кураж» (апрель), праздничная 

программа «Страна Детства» (июнь), «День семьи, любви и верности» 

(июль), «День Знаний» (сентябрь), Овощной банкет» (сентябрь), 

праздничная программа ко Дню учителя (октябрь), «Дедморозовский 

десерт» (декабрь), «Дом встречает друзей» (декабрь). 

В течение года прошли 4 запланированные тематические недели: 

Неделя здоровья, спорта и красоты  (март); Неделя творческого и 

профессионального мастерства (апрель); Неделя права (ноябрь); 

Новогодние чудеса. 

     Воспитанники центра приняли активное участие в 6 смотрах-

конкурсах, проводимых в организации: «Лучшая дежурная группа», «Наш 

уютный дом», «День домохозяйки», «Новогоднее преображение», 

«Лучший ученик», «Лучший шеф-наставник». 

В течение года прошёл цикл мероприятий по формированию 

гражданско-патриотической позиции у воспитанников. Данные 

мероприятия были приурочены к 75-годовщине победы в ВОв. За 

отчётный период воспитанники поучаствовали в 12 интерактивных 

мероприятиях, в 3 акциях («Визиты внимания», «С тобой ветеран!», 

«Поздравительная открытка»), в смотре-конкурсе «Улицы помнят годы 

войны» и т.д. 

Воспитанники приняли участие в цикле мероприятий по духовно-

нравственному воспитанию. Деятельность организуется в рамках 

соглашения о сотрудничестве между БУ СО ВО «Великоустюгский центр 

помощи детям, оставшимся без попечения родителей» и Религиозной 

организацией «Великоустюжская Епархия Русской Православной Церкви. 

Мероприятия реализуются согласно совместному плану. 

Деятельность по 

сопровождению 

кровных и 

замещающих семей  

           На сопровождении в центре в 2020 году находилось 34 семьи, где 

воспитывается 44 ребенка. Проблематика обращений: специфические 

особенности состояния здоровья детей, проблемы установления 

взаимоотношений в адаптационный период, отклонения в поведении 

детей, сложности контактов с кровными родственниками в семье, 

трудности в освоении детьми школьных программ, в том числе в связи с 

дистанционным обучением, обеспечение законных имущественных и 

жилищных прав детей. 

Взаимодействие осуществлялось с: 

- органами опеки и попечительства Никольского, Кичменгско-

Городецкого, Нюксенского, Великоустюгского районов (вебинары, 



онлайн-совещания, телефонную связь) 

-  комплексными центрами социального обслуживания населения 

Великоустюгского, Никольского, Кичменгско-Городецкого, Нюксенского 

районов (выездные мероприятия, совместные рейды, переписка, 

телефонные переговоры) 

- общественным советом приемных родителей Великоустюгского 

муниципального района (участие в школе кандидатов в опекуны и 

приемные родители) 

- общественной организацией «Великоустюгский районный Совет 

женщин» (информирование общественности о семейных формах 

устройства, участие в совместных социально-ориентированных проектах, 

пропаганда позитивного опыта опекунства). 

      Создан и активно действует клуб взаимопомощи «Семейная гостиная». 

В связи с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией в регионе 

мероприятия осуществлялись в онлайн режиме. 

      Разработан и получил грантовую поддержку проект «Вот тебе моя 

рука!» программы «Дорога к дому» Благотворительного фонда  «Дорога к 

дому» (г. Череповец). 

Деятельность по 

профилактике 

самовольных уходов 

и правонарушений 

воспитанников 

В учреждении осуществляется комплекс мероприятий по 

профилактике самовольных уходов и правонарушений детей. 

Деятельность по данному направлению регламентирована  

внутренними локальными и нормативными актами (Положениями, 

правилами, планами). Полностью реализован межведомственный план 

взаимодействия с субъектами профилактики по обеспечению 

безопасности и законных прав воспитанников с: 

- ОМВД России по Великоустюгскому району 

- Отделом надзорной деятельности и профилактической работы по 

Великоустюгскому району УНДиПР ГУ МЧС России по Вологодской 

области 

- ОГИБДД ОМВД России по Великоустюгскому району. 

За отчетный период проведено 14 заседаний совета профилактики, 3 

заседания социального консилиума, 3 тематических педагогических 

планерки, 10 административных рабочих совещаний.  

В соответствии с решениями социальных консилиумов по «группе 

риска» от 17.01.2020, от 05.05.2020 разработаны и реализованы 

индивидуальные планы сопровождения 10 воспитанников «группы 

риска». Осуществлялся постоянный административный контроль 

выполнения мероприятий планов. 

       В результате реализации планов 5 воспитанников сняты с 

профилактического учета в ОДН ОМВД России по Великоустюгскому 

району. 

      В течение Недели правовых знаний проведено 10 мероприятий, в 

которых приняли онлайн-участие представители службы системы 

профилактики Великоустюгского муниципального района. 

Для воспитанников в групповых коллективах проведено 47 занятий по 

профилактике правонарушений и самовольных уходов, а также 

отклоняющегося поведения. 

Проведен конкурс «Лучший ШЕФ-НАСТАВНИК - 2020. Юбилей 

Великой Победы» для шефов-наставников из числа сотрудников ОМВД 

России по Великоустюгскому району и воспитанников, состоящих на 

профилактическом учете в ОДН ОМВД России. В конкурсе приняли 

участие 7 пар наставник-подопечный.  

62% детей имеют наставников из представителей Попечительского 

совета, шефствующих предприятий, социально ответственного бизнеса, 

общественных организаций. Организовано социальное и психологическое 

сопровождение пар наставник – подопечный. Осуществляется 



взаимодействие детей и наставников в дистанционном режиме. 

 Создан волонтерский отряд из 10 старших воспитанников, 

участников ДОО «Ювента». Организовано взаимодействие с 

волонтерским отрядом «Формула добра» МБОУ «СОШ №9» в формате 

онлайн-акций. Мероприятия согласно плану проведены в полном объеме. 

Все воспитанники «группы риска» вовлечены в волонтерскую 

деятельность. Воспитанники – участники волонтерского отряда приняли 

участие в областном добровольческом марафоне по формированию у 

детей младшего возраста основ безопасного поведения «Безопасное 

детство». 

       Правовое просвещение несовершеннолетних организовано согласно 

плану работы центра на 2020 год. В учреждении еженедельно проводятся 

профилактические мероприятия по правовому просвещению 

несовершеннолетних. 

       100% воспитанников «группы риска» обеспечены полезной 

занятостью, ежедневно вовлечены в трудовые дела, творческую, 

спортивную занятость в учреждении.  

        В центре организована работа «Правовой гостиной» для 

несовершеннолетних «группы риска», где на заседаниях для детей 

проведены беседы, лекции, интерактивные мероприятия. Проведено 10 

занятий, прошло 4 мероприятия по профилактике суицидального 

поведения несовершеннолетних. Всего в мероприятиях приняли участие 

32 воспитанника. 

       100 % воспитанников «группы риска» в течение года охвачено 

занятиями по психологическим программам в соответствии с 

потребностями и возрастом. Для каждого воспитанника выбрана и 

реализуется своя индивидуальная программа. 

       С несовершеннолетними проведены: диагностика личностных 

отклонений подросткового возраста, анкетирование для определения 

информированности о проблемах употребления алкоголя, наркотиков, 

табакокурения «Вредно ли курить?», тест «Зависимость от алкоголя; 

опросник для выявления ранних признаков алкоголизма, опросник 

антисуицидальных мотивов». В 2020 году с воспитанниками «группы 

риска» психологом было проведено более 200 индивидуальных занятий, 

106 коррекционно-развивающих занятий.  

      4 воспитанника, состоящих на профилактическом учете, приняли 

участие в  реализации областного комплекса мероприятий для 

несовершеннолетних с девиантным поведением «Перезагрузка» с 27.11. 

по 14.12.2020 года. Несовершеннолетние поучили свидетельства 

участников, вошли в призеры спортивных онлайн-соревнований, 

проводимых АУ ВО ОЦМиГИ «Содружество». 

     5 воспитанников «группы риска» приняли участие в районном этапе 

военно-патриотических онлайн-сборов «Неделя в армии». 

В течение года совершено 6 самовольных уходов 6 воспитанниками. 7 

несовершеннолетних привлечены к административной ответственности за 

совершение правонарушений. 

Информация об 

организации отдыха 

и оздоровления 

воспитанников 

  В течение 2020 года в загородные оздоровительные лагеря и 

санатории были  направлены: 

- МУ ВОФП санаторий «Бобровниково» -  32 воспитанника; 

- ДОЛ «Дружба» (профильная смена) - 9 воспитанников (1 смена - 5 

человек, 2 смена - 4; 

- лагерь труда и отдыха «Фантазия» (на базе центра) – 39 человек. 

Информация о 

взаимодействии со 

СМИ, 

общественными 

      На телеканале «Русский север» Великоустюгского муниципального 

района вышло 19 видеороликов о деятельности организации. 

      В газетах Великоустюгского муниципального района «Советская 

мысль» и «Устюжаночка» напечатано 13 статей.  



организациями, 

благотворительным

и фондами, 

волонтерами  

     Информационные материалы о деятельности центра систематически 

размещались на сайте Правительства области (3 материала), 

Законодательного собрания Вологодской области (1 материал), 

Департамента социальной защиты населения (7 материалов), на сайте 

учреждения (154 материала), администрации Великоустюгского 

муниципального района (24 материала), в сообществе «Великоустюгский 

центр помощи детям» в социальной сети ВКонтакте (310 материалов). 

     Учреждение сотрудничает с Благотворительными фондами: 

-  «ЛУКОЙЛ» г. Москва (проекты «Поддержим выпускников», «Наш 

уютный дом»),  

- «АиФ. Доброе сердце» г. Москва (проект «Оздоровительный рейс»),   

- «Дорога к дому» г. Череповец (проект «Вот тебе моя рука»),  

- «Яркая жизнь» г. Санкт-Петербург (проект «Мы-вместе!»); 

- Фонд поддержки  детей находящихся в трудной жизненной ситуации 

(Комплекс мер «На защите детства»); 

- Фонд помощи детям им. Примакова Е.М.; 

- «Ключ» 

«Миссия» (г. Москва). 

       С общественными организациями: 

- «Великоустюгский районный Совет женщин» по реализации 

мероприятий, направленных на профилактику социального сиротства и 

совершенствование организации по вопросам жизнедеятельности 

воспитанников;  

-«Совет приемных родителей Великоустюгского муниципального района» 

(проект «Мы-вместе!»); 

- волонтерским отрядом МБОУ «СОШ №9» (проект «От сердца к 

сердцу»). 

Информация о 

деятельности 

попечительского 

совета 

     В состав Попечительского совета в 2020 году входит 14 предприятий г. 

Великий Устюг и 1 предприятие г. Вологда, 4 индивидуальных 

предпринимателя. В отчетный период прошло 2 заседания 

Попечительского совета. 

     За 2020 год привлечено внебюджетных средств порядка 2 700000,00 

рублей на реализацию восьми социально-ориентированных проектов 

(«Наш уютный дом», «Мы вместе», «Поддержим выпускников», 

«Профессиональные пробы», «Покажем детям мир», «Сохраним 

историю», «Поздравляем профессионалов», «Сосенка»). 15 

представителей шефствующих предприятий  стали участниками 

творческих мероприятий. 

     1 представитель шефствующего предприятия вновь стал шефом-

наставником несовершеннолетнего воспитанника. 

Иная информация о 

деятельности 

организации 

       В 2020 году учреждением продолжена реализация 

экспериментального проекта  «Вот  тебе моя рука!» по направлению 

экспериментальной деятельности - профилактика возвратов детей из 

приемных семей и семей опекунов, проживающих в социально-

обедненной среде.  

Работа по проекту направлена на сокращение количества возвратов 

детей из сельских приемных семей и семей опекунов посредством 

реализации комплекса мероприятий, направленных на улучшение 

социальной воспитательной среды в сельской местности.  

Общий охват мероприятиями проекта составил 37 семей, что 

составляет 71% от общего количества приемных семей и семей опекунов, 

проживающих в сельских поселениях Великоустюгского муниципального 

района. Целевую группу составили 55 детей и 37 родителей. 

Результаты экспериментальной деятельности. 

1. Проведено 3 встречи с приемными родителями и опекунами 

«Званый гость» по пропаганде и передаче позитивного опыта детско-



родительских отношений.  

2. Работа волонтерских отрядов «Творчество – всем!» в сельских 

поселениях Великоустюгского муниципального района (представителей 

театральных и танцевальных коллективов, фитнес-студий и пр.). 

Привлечено 15 волонтеров, которые провели мероприятия для 15 

детей и подростков. Это спортивные соревнования, танцевальные флеш-

мобы, игры на свежем воздухе.  

3. Разработка информационных и методических материалов о ходе 

реализации экспериментальной деятельности. 

Информационные материалы по реализации мероприятий 

размещались на официальном сайте учреждения 

(https://ddom.vlg.socinfo.ru/news), в сообществе учреждения в социальной 

сети ВКонтакте (https://vk.com/ddom_vu), в районном издании газета 

«Советская мысль» от 19.06.2020 № 23. 

Статья «Социальное сопровождение сельских приемных семей и 

семей опекунов в формате проектной деятельности» стала лауреатом 

Всероссийского конкурса «Золотое перо» социальных служб России – 

2020». 

3 специалиста БУ СО ВО «Великоустюгский центр помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей» участвовали в обучающих 

мероприятиях в дистанционной форме. 

- 3 специалиста (руководитель проекта, социальный педагог, 

психолог) прошли подготовку по программе повышения компетенций 

«Подготовка и сопровождение замещающих семей, профилактика 

вторичного сиротства (профилактика отобраний (изъятий)/отказов детей 

из замещающих семей) путем организации наставничества для детей, 

воспитывающихся в таких семьях» в МОО «Старшие Братья Старшие 

Сестры» (г. Москва); 

- 1 специалист (психолог) прошел курс «Конфликты в детско-

родительских отношениях: психодиагностика и консультативно-

терапевтическая работа» (108 часов) в Национальном исследовательском 

институте дополнительного образования и профессионального обучения 

(г. Москва). 

 

 

           В 2020 году в члены детского лесничества «СОСЕНКА» входят: 

 13 воспитанника и 5 педагогов бюджетного учреждения 

социального обслуживания для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, Вологодской области «Великоустюгский центр 

помощи детям, оставшимся без попечения родителей»;  

 5 сотрудников Великоустюгского территориального отдела – 

государственного лесничества, Великоустюгского лесхоз–филиала САУ 

лесного хозяйства Вологодской области «Вологда лесхоз», ООО 

«Устюглес», ООО «Новаторский ЛПК». 

 Для воспитанников проведено 15 тематических занятий педагогами 

центра совместно со специалистами лесного комплекса Великоустюгского 

муниципального района (экскурсии, круглые столы, беседы, дискуссии); 

          Члены детского лесничества «Сосенка» в 2020 году награждены: 

- Дипломами за участие в областном профориентационном конкурсе 

«Юный лесовод» (14-15 февраля 2020г.) в городе Череповец - члены 

школьного лесничества Дана З., Роман Ш., Данил К.; 

- Дипломом за участие в эколого-просветительском конкурсе «Отходам - 

вторую жизнь»; 

- благодарностью за организацию курсов в центре - руководитель Е.Н. 

Белозерова. 

        Получили сертификаты о прохождении курсов - Данил К., Роман Ш., 

https://vk.com/ddom_vu


Руслан Ж. -  прошли обучение в онлайн формате с 1 - по 25 мая 2020 года,   

         Приняли участие во Всероссийском экологическом диктанте 15 

работников центра и 22 воспитанника, получили диплом 2 степени 11 

человек, остальные сертификаты участника  

        Сертификат о повышения квалификации для руководителей 

школьных лесничеств по теме: «Научно-методические основы 

организации работы школьного лесничества» (декабрь 2020г.) получил  

руководитель объединения. 

 

В составе детской общественной организации «Ювента» в 2020 году -  27 

воспитанников. 

      Целью деятельности ДОО «Ювента» - создание условий для 

формирования и развития социально-активной личности.  

Основными направлениями деятельности организации ДОО «Ювента» 

являются: 

- патриотическое воспитание; 

- развитие детского самоуправления, через работу совета ДОО 

«Ювента»; 

- вовлечение детей в здоровый образ жизни и занятия спортом, 

популяризация культуры безопасности в молодежной среде. 

      Члены организации стали участниками областных, районных 

фестивалей, слётов, соревнований:  

- районном слёте в рамках празднования Масленицы «Территория 

молодежи» (диплом участника). 

- в военно-патриотических сборах «Неделя в армии». (Диплом 

участника). 

- в проекте «Памяти героев». С помощью видео воспитанники 

рассказали о земляках героях Советского Союза - Копылове В.И., Елькине 

Л.И. (Дипломы участников проекта). 

- в районных командно - спортивных соревнованиях «Молодежные 

забавы у Деда Мороза». (Диплом за участие и памятный подарок) 

- в спортивных соревнованиях «Кросс Нации» в сентябре в 

Великом Устюге. (Дипломы участников). 

          Ювентовцы активно участвовали в мероприятиях, посвященных 75-

летнему юбилею Победы в Великой отечественной войне: 

          Всероссийские акции: «Свеча Памяти», «Фонарики Победы», «Окна 

Победы», «Поклонимся солдату», флешмоб «Споём вместе День Победы»,  

«Рекорды Победы – 2020». 

На территории центра проведена торжественная линейка «Памяти 

павших - будьте достойны!», праздничный концерт «Будем помнить Ваш 

подвиг великий!». В мероприятиях ко Дню Победы приняли участие все 

члены ДОО «Ювента» без исключения. 

6. Задачи на 2021 год 

1. Реализация экспериментального проекта  «Вот  тебе моя рука!» по направлению 

экспериментальной деятельности - профилактика возвратов детей из приемных семей и семей 

опекунов, проживающих в социально-обедненной среде.  

2. Реализация социального муниципального проекта «Социальный маршрутизатор», 

направленного на сохранение и восстановление семейного окружения детей.  

3.  Реализация  проекта «Наставник в профессии» программы «Дорога к дому» БФ «Дорога к 

дому». 

4.  Повышение качества работы по сопровождению семей, находящихся в социально-опасном 

положении, приемных семей и семей опекунов через повышение родительской компетентности. 

5.   Корректировка содержания дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы социально-правовой направленности  «Воспитательный ориентир» с учетом анализа 

возрастного состава, особенностей развития детей. 

6.   Совершенствование методического обеспечения аттестации педагогических работников в 
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соответствии с требованиями законодательства. 

7.   Представление позитивного опыта деятельности учреждения через публикации в районных, 

региональных, федеральных, международных изданиях 

8.  Улучшение материальной базы учреждения: 

- капитальный ремонт кровли основного здания; 

- приобретение автобуса для перевозки детей; 

- замена окон основного здания на стеклопакеты; 

- текущий ремонт системы оповещения; 

- текущий ремонт 5 спальных помещений, 2 – групповых, коридоров и фойе основного здания; 

- оборудование анимационной студии. 
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2016 9 2 5 - - 5 5  2 - 3 1 - - - 1 - 1 

2017 8 2 5 - - 3 2 1 1 - 3 4 - 2 1 - 4 1 

2018 3 - 3 - - 2 -  1 - 1 1 - 1 1 - 1 - 

2019 4 - 2 - - 1 1  2 - 1 - - - - - - - 

2020 9 2 5 - - 2 4  4 - 1 - - - - - - - 

всего 33 6 20 - - 13 12 1 10 - 9 6 - 3 2 1 5 2 

%  18% 61

% 

- - 39% 36% 3% 30% - 27% 18% - 9% 6% 3% 15% 6% 


